
 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Государственное учреждение культуры Тульской области "Тульский государственный театр кукол"   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

1. Руководители Мероприятия не предусмотрены 

2. Творческая служба Мероприятия не предусмотрены 

3. Художественно-

постановочная служба 
Мероприятия не предусмотрены 

4. Художественно-

производственные мастерские 
Мероприятия не предусмотрены 

5. Информационно-рекламный 

отдел 
Мероприятия не предусмотрены 

6. Планово-экономический от-

дел 
Мероприятия не предусмотрены 

7. Административный отдел Мероприятия не предусмотрены 

8. Сектор кадровой и докумен-

тационной работы 
Мероприятия не предусмотрены 

 

Дата составления: 29.12.2018  
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель директора по репертуар-

ной политике    Морозова Татьяна Борисовна   
(должность)  (подпись)  Ф.И.О.  (дата) 

Заместитель председателя комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Специалист по охране труда    Лебедев Евгений Геннадьевич   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Главный бухгалтер    Исаева Вера Петровна   
(должность)  (подпись)  Ф.И.О.  (дата) 

Заведующий хозяйством    Кузнецова Любовь Михайловна   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Заведующий художественно-

постановочной частью    Копотилов Алексей Викторович   



 

 

(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

1126    Каширина А.И.   
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 


